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DESPIERTA LAS 4 INTELIGENCIAS




THE WORKSHOP / W.I.L.D.

El mundo avanza hacia la Industria 4.0, y

es tu colaborador en este
camino. Para poder manejar y entender
esta nueva disrupcion tecnoldgica, creamos
actualizaciones adecuadas para que, en
conjunto con tu empresa, entremos en esta
nueva revolucion.

Nuestro equipo y experiencia, conforman
una ayuda completa de desarrollo y
optimizacion de cualquier tipo de hegocio
que luche por mejorar su posicionamiento
dentro de la Industria 4.0.

THE

Somos tu
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Nos basamos en:;

C

Inteligencia Inteligencia Inteligencia
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entendemos y Es como Es comp usamos

aplicamos nuestros !orocesamos e un se,ntlldo. dg .

conocimientos en mtegramos nuestros proposito |lnd|V|d’uaL

relacion a todo lo pens.ar.mentos y ’ y compartido, asi

que nos rodea, sentlmler?tos, y cOMo como Lla confianzay
nos relacionamos otras virtudes para
con nosotros mismos alcanzar un cambio
y con los demas. y actuar en pro del

bien comun.

Y hemos creado un servicio especial para ti.

En esta experiencia se unen las 4 inteligencias, anteriormente
mencionadas, para desarrollar conocimiento interior, salir de los
esquemas y, en definitiva, enfrentarse a lo que no conocemos.

[

Inteligencia

Es como
cultivamos y
mantenemos
nuestra salud y
bienestar, con el
fin de estar en
condiciones de
aplicar la energia
necesaria para la
transformacion
individual y de los
sistemas.

La experiencia W.I.L.D. 4.0 consiste en llevar
a un grupo pequeno de personas a un
entorno agreste donde puedan estar en paz
con la naturaleza y se puedan desconectar.
La idea es que el grupo ponga a prueba su
capacidad de desafio, su trabajo en equipo,
sus debilidades y multiples aptitudes que se
despiertan en toda la experiencia.

Buscamos conseguir: Un equipo con las
herramientas necesarias para enfrentarse al
cambio.
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Son situaciones que plantean dificultades que deben
ser solucionadas en equipo por medio de un liderazgo.

B e

ACTIVIDADES

Con la actividad Ports Intelligence tenemos Con ésta actividad se pretende poner a Después de la actividad se realizara un mapa

el objetivo de encontrar un tesoro oculto en prueba nuestras inteligencias contextual, de Manual Thinking para descubrir qué fué lo

algun lugar de la montana, en este caso unos emocional, inspirada vy fisica. mas importante para cada uno.

tejos milenarios, arboles sagrados conocidos

como arboles de la muerte por los griegos. Por ejemplo, en la inteligencia fisica Aunqgue la actividad esta pensada para

Para ello contaremos con material especiﬁco y aprenderemos la importancia de la realizarse en el entorno del Parque Natural

una formacion basica de uso. alimentacion, el descanso y el gjercicio de Els Ports, esta puede ser adaptada a otro
para estar en formay poder conservar la entorno dependiendo de las necesidades del

Acompanados por un facilitador que ademas calma bajo presion, donde nuestro ritmo cliente.

de velar por su seguridad, propondra sencillos cardiaco se acelera.

ejercicios de Mindfulness y Mindsigth.
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W.I.L.D. tiene como finalidad la creacion
de un mapa conceptual utilizando la
herramienta Manual Thinking de Luki Huber.

En este mapa lo que queremos trabajar es la
en las
actividades realizadas.

DE va ok,
B CoMUN

La idea es partir con las interrogantes

Las respuestas nos desprenderan ciertos
insights importantes donde cada persona se
dara cuenta de qué fue lo mas importante
para ella en la actividad.

Lo que buscamos conseguir es que estos
insigths se apliquen en la empresa.
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El mapa finalizara con la pregunta

Al cada uno poner una idea de lo que
puede aportar se consigue un mayor orden,
soluciones en conjunto, entendimiento de
problemas, entre otros. Todo en base a una
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- Alineacion de departamentos
- Resolucion de problemas

- Planificacion de departamentos o

areas

< Organizacion

- Acercamiento y confianza entre el

equipo

- Mejora de comunicacion

- Aprendizaje fuera de la zona

de confort aplicables al trabajo
empresarial

- Busqueda de nuevas formas de

trabajo

- Megjora en habilidades empresariales

ReEPAATS Do

UT‘LIOAM

15

Sobre Mingo

Mingo Curto, inquieto, creativo,

trabajador, emprendedor.
Aventurero por definicion
ha participado en diversas

expediciones como en Siberia o

Laponia.

Experiencia:

Comienza a trabajar en el ano 92;
2 anos de programador; 12 anos

"La experiencia
de Mingo lo
capacita para
mejorar las
habilidades

desarrollador de automatizaciones

y maquinas CNC; 6 anos de

instructor en lean manufacturing
(dirigiendo equipos y organizando

produccion).

empresariales
de cualquier
equipo’

En el 2012 decide cambiar de vida y

apuesta por su pasion:
Experiencias W.L.L.D.

CERTIFICACIONES

- AEGM Asociacion Espanola de Guias de Montana
- UIMLA Union International Mountain Leader

Association

- TDMM Técnico Deportivo de Media Montana
- Wilderness Guide level 1
- CAFEMN técnico en Actividades Fisico-deportivas

En el Medio Natural, btt y ecuestre

- Representante de senderos, Vocal del Comité

Catalan de Senderos y Vocal de la junta directiva
en el Area de Territorio en la FEEC Federacion de
Entidades Excursionistas de Cataluna

- Miembro de la ECAM Escuela Catalana de Alta

Montana

- Punto de Informacion del Parque Natural del Delta

del Ebro

- Acreditado en la CETS Carta Europea de Turismo

Sostenible por EUROPARC

- AEATDE Asociacion de Empresas de Actividades

Turisticas del Delta del Ebro
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WILDERNESS

INNOVATION

15

LEADERSHIP DEVELOPMENT

Adaptamos la experiencia a tus necesidades
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